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Una treintena de empresas se reunirá con estudiantes y 

personas tituladas en Formación Profesional en la Feria de 

Empleo de Álava  

⮚ Tendrá lugar el día 25 de noviembre de 16:00 a 19:00 horas en el Palacio de Congresos 

Europa. Las inscripciones ya están abiertas hasta el día 20 de noviembre, y las 

personas interesadas en entrevistarse con alguna de las empresas alavesas presentes 

podrán hacerlo a través de www.fponlharaba.eus/feria-de-empleo/ 

⮚ Las “Jornadas de Empleabilidad FP Álava” tienen como objetivo ser un espacio de 

aprendizaje e intercambio que favorezca la inserción laboral o mejora de la 

empleabilidad del alumnado de FP del territorio, acercándoles a las necesidades del 

mercado laboral   

⮚ Como novedad este año, al celebrarse el 25 de noviembre y coincidir con el “Día 

Internacional de la eliminación de la Violencia contra las Mujeres” la Feria contará 

con un espacio de sensibilización y participación centrado en la prevención de las 

violencias machistas en el ámbito laboral 

⮚ Durante esta edición los talleres dirigidos a los y las estudiantes de Formación 

Profesional se realizarán en los diferentes centros desde el 23 hasta el 27 de noviembre 

⮚ La iniciativa parte del Departamento de Empleo, Comercio, Turismo y 

Administración Foral de la Diputación Foral de Álava, y cuenta con el apoyo del 

Departamento de Educación del Gobierno Vasco, LANBIDE - Servicio Público Vasco 

de Empleo y las redes de centros de Formación Profesional de Euskadi: Ikaslan Araba 

y HETEL 

 

Vitoria-Gasteiz, 12 de noviembre de 2026. Bajo el lema “FP ON LH”, del 23 al 27 de noviembre 

tendrán lugar “Las Jornadas de Empleabilidad de FP de Álava”, con el objetivo de ser un espacio 

de aprendizaje e intercambio que favorezca la inserción laboral o mejora de la empleabilidad del 

alumnado de FP de Álava, acercándoles a las necesidades del mercado laboral. Para ello, se contará 

http://www.fponlharaba.eus/feria-de-empleo/
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con distintas propuestas formativas, así como con la presencia de 25 empresas y agentes públicos 

clave en el territorio alavés. 

En concreto, las actividades planteadas se dirigen a dos colectivos diferentes. Por una parte, los 

talleres en los centros de FP, que se celebrarán del 23 al 27 de noviembre, con el foco en el 

alumnado de Formación Profesional de los centros de Álava, y con actividades –principalmente 

talleres- centradas en su orientación laboral. Y, por otro lado, la Feria de Empleo, abierta a 

cualquier persona titulada en FP y que consistirá principalmente en concertar entrevistas entre 

aspirantes a un empleo y las 25 empresas alavesas que participan en este evento.  

Las Jornadas están organizadas por el Departamento de Empleo, Comercio, Turismo y 

Administración Foral de la Diputación Foral de Álava, y cuentan con el apoyo del Departamento 

de educación del Gobierno Vasco, LANBIDE - Servicio Público Vasco de Empleo, y de la red de 

centros de Formación Profesional de Euskadi: Ikaslan Araba y HETEL.  

Como novedad este año, al celebrarse el 25 de noviembre y coincidir con el “Día Internacional de 

la eliminación de la Violencia contra las Mujeres” habrá un espacio en la Feria de sensibilización 

y participación centrado en la prevención de las violencias machistas en el ámbito laboral. 

Feria de Empleo 

La Feria de Empleo tendrá lugar el miércoles 25 de noviembre de 16:00 a 19:00 horas. 

Previamente, a las 15:45 horas se realizará una visita por los stands por parte de las entidades 

organizadoras.  

Está dirigida principalmente a personas tituladas en FP que buscan empleo o desean mejorar el 

actual. Las personas interesadas, que quieran acudir a la Feria, que es de carácter gratuito, deben 

inscribirse previamente en www.fponlharaba.eus/feria-de-empleo/ hasta el 20 de noviembre 

para mantener una cita con las empresas. 

Esta jornada acercará la realidad de la FP y sus titulados/as, al tejido empresarial alavés, 

fomentando la participación de las empresas en los procesos de formación de todos los centros de 

FP e impulsando la contratación de personas con esta cualificación profesional. Para ello, se 

contará con la presencia de estas 25 empresas con presencia en Álava:  

AEG Power Solutions Ibérica, AJL Ophthalmic, Alavesa de Mecánica y Transformaciones 

(Logiberia), Aldakin, Basquevolt, BTI Implant System, Cybertix, EBA,Egoin Wood Group, 

http://www.fponlharaba.eus/feria-de-empleo/
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FIASA, Giroa Veolia, Hutchinson Intecsa, Ingurua Abentura, Mateco, OHMNIA Group, Orona, 

PepsiCo, Pferd, RPK, Secure-IT, Serveo, Talgo, ULMA, Venticlima, Zaintzen 

Talleres en los centros 

Durante esta edición, los talleres de empleabilidad se realizarán dese el 23 hasta el 27 en los centros 

de FP alaveses del CIFP Mendizabala LHII, CIFP Ciudad Jardín LHII, CPIFP Egibide-Nieves 

Cano LHIPI, ERAIKEN-CIFP Construcción LHII, CPIFP Egibide LHIPI - Jesús Obrero, IES 

Francisco de Vitoria LHI, CPIFP Egibide LHIPI -Arriaga y CIFP Agrario Arkaute LHII. En total, 

más de 200 estudiantes tendrán la oportunidad de asistir a estos talleres de una hora de duración 

en euskera y castellano sobre temas de búsqueda de empleo, marca personal, motivación para el 

empleo, proceso de búsqueda de trabajo, etc, con el objetivo de proporcionar un espacio de 

aprendizaje e intercambio que favorezca las posibilidades de inserción laboral o mejora de la 

empleabilidad del alumnado de FP de Álava.  

También busca fomentar la iniciativa emprendedora entre estas personas, así como otras 

competencias transversales de creatividad, motivación, liderazgo e innovación que faciliten su 

inserción en el mercado laboral alavés.  

 

Stand de sensibilización 25 Noviembre 

Como novedad este año, al celebrarse el 25 de noviembre y coincidir con el Día Internacional de 

la eliminación de la Violencia contra las Mujeres, habrá un espacio en la feria de sensibilización y 

participación centrado en la prevención de las violencias machistas en el ámbito laboral. La 

celebración de este taller ofrece una oportunidad para trasladar la reflexión sobre las violencias 

machistas en el ámbito profesional, y abordará cuestiones como el acoso sexual, el acoso por razón 

de sexo, los comportamientos sexistas, los estereotipos de género, la discriminación y la 

responsabilidad de todas las personas en la construcción de espacios de trabajo seguros, 

igualitarios y libres de violencia.  

La propuesta combina sensibilización, reflexión, participación, compromiso e información, 

mediante una dinámica sencilla y accesible para las personas participantes. El objetivo es que 

quienes se acerquen al stand puedan reflexionar sobre situaciones que pueden producirse en los 

espacios laborales y asumir un compromiso concreto para contribuir a su prevención. 
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Se elaborará un violentómetro adaptado al ámbito laboral, utilizando ejemplos de situaciones y 

comportamientos que pueden producirse en espacios de trabajo. Su finalidad es facilitar una 

herramienta visual, sencilla y práctica que permita identificar diferentes comportamientos, desde 

aquellas actitudes que pueden estar normalizadas hasta situaciones de mayor gravedad que 

requieren una respuesta y actuación rápida.  

 

 

 

 

                     Para más información:  

Maite Gutiérrez Álvaro 

Tfno: 944 01 53 06. Móvil 639 197 133.  

E-mail: maite@vkcomunicacion.com 
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